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Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina POZNAŃ

Powiat POZNAŃ

Ulica UL. FELIKSA 
NOWOWIEJSKIEGO

Nr domu 15 Nr lokalu 15A

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 61-732 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 514389987

Nr faksu E-mail 
stowarzyszenie@lepszyswiat.org.pl

Strona www www.lepszyswiat.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-03-15

2008-09-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 30002899200000 6. Numer KRS 0000230149

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Wawrzyniak Prezes TAK

Paulina Kuntze Skarbnik TAK

Patryk Jastrząb Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Patrycja Stoiłow Członek Rady Rewizyjnej TAK

Anna Sroczyńska Członek Rady Rewizyjnej TAK

Marek Durski Członek Rady Rewizyjnej TAK

STOWARZYSZENIE "LEPSZY ŚWIAT"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
- wspierania rozwoju społeczeństwa obywatelskiego i integracji społecznej,
- wszechstronne działanie na rzecz rozwoju kulturalnego, oświatowego, 
naukowego i socjalnego,
- wspieranie społecznej aktywności obywateli, w tym działania na rzecz: 
dzieci, kobiet, osób niepełnosprawnych, bezdomnych, bezrobotnych, 
imigrantów, mniejszości narodowych,
- działalność na rzecz swobodnego dostępu do informacji i edukacji, w tym 
także edukacji europejskiej,
- wspieranie dobroczynności, działalność charytatywna i humanitarna,
- propagowanie kultury fizycznej, ochrony i promocji zdrowia, 
wszechstronnej rekreacji oraz alternatywnego stylu życia wolnego od 
używek,
- działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
- propagowanie postaw tolerancji wobec innych kultur, religii, 
narodowości, orientacji seksualnych, zwalczanie postaw rasistowskich i 
szowinistycznych,
- działalność na rzecz pokoju i praw człowieka,
- działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji, w 
szczególności wspieranie niekomercyjnych przejawów kultury i sztuki,
- działalność na rzecz budowy i umacniania społeczeństwa 
obywatelskiego,
- działalność na rzecz ochrony środowiska naturalnego i różnorodności 
kulturowej,
- pomoc społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób, w tym wpieranie 
rodziny i systemu pieczy zastępczej,
- działalność na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
- działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości,
- działalność na rzecz upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz 
działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn.
- upowszechnianie i ochrona praw konsumentów,
- promocja i organizacja wolontariatu,
- działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 
finansowo organizacje pozarządowe oraz samoorganizację obywateli,
- działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
- działalność na rzecz integracji cudzoziemców,
- działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
- prowadzenie działalności wydawniczej, 
- prowadzenie działalności informacyjno-promocyjnej,
- prowadzenie działalności edukacyjno-szkoleniowej,
- organizowanie spotkań, projekcji filmowych, 
- organizowanie sympozjów, wykładów, 
- organizowanie targów, kongresów, 
- organizowanie korepetycji, warsztatów
- organizowanie zgromadzeń publicznych, 
- organizowanie wycieczek krajoznawczych, wycieczek po mieście, obozów 
wakacyjnych,
- podejmowanie działań na rzecz zmian o charakterze systemowym w 
zakresie celów społecznie użytecznych,
- zajmowanie stanowiska w sprawach publicznych, związanych z celami 
Stowarzyszenia,
- współpracę z władzami państwowymi, samorządowymi, unijnymi, 
sektorem gospodarczym, środkami masowego przekazu zainteresowanymi 
rozwojem społeczeństwa obywatelskiego,
- udzielanie wszechstronnego wsparcia inicjatywom obywatelskim i 
organizacjom pozarządowym,
- organizowanie przedsięwzięć służących rozwojowi Stowarzyszenia, a 
także jego członków,
- inicjowanie i prowadzenie akcji społecznych,
- utrzymywanie kontaktów i wymianę doświadczeń z pokrewnymi 
organizacjami w kraju i za granicą,
- prowadzenie działalności naukowej, rozwojowej, 
- prowadzenie działalności sondażowej,
- prowadzenie działań charytatywnych i udzielanie pomocy społecznej, w 
tym opieka nad dziećmi, osobami niepełnosprawnymi i starszymi oraz 
organizowanie konwojów humanitarnych,
- prowadzenie obiektów i działań związanych z zakwaterowaniem, w tym 
hosteli dla wolontariuszy,
- prowadzenie mieszkań chronionych,
- wspieranie i tworzenie niezależnych mediów,
- tworzenie filmów, programów i nagrań muzycznych związanych z 
realizowanymi przez Stowarzyszenie celami,
- prowadzenie działań związanych ze sportem, turystyką i rekreacją, w tym 
organizowanie zawodów, obozów treningowych, prowadzenie klubów i 
obiektów sportowych,
- prowadzenie informacji turystycznej.
- wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy i rozwoju przedsiębiorczości, 
w tym prowadzenie biura karier, inkubatora przedsiębiorczości, 
organizowanie staży i przyuczenia zawodowego.
- prowadzenie działań kulturalnych, w tym galerii, bibliotek, wystaw, 
przedstawień, festiwali.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

WOLONTARIAT W POZNAŃSKICH RODZINACH 

W ramach projektu wolontariusze prowadzą korepetycje oraz organizują czas wolny dzieciom i młodzieży z rodzin objętych 
wsparciem Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Poznaniu. Wolontariat odbywa się w domach uczniów, szkołach, siedzibie 
Stowarzyszenia lub w formie online. Wśród wolontariuszy są osoby młode (licealiści), osoby, które mają już doświadczenie z 
wolontariatem lub wykształcenie kierunkowe (np. pedagogika), ale również osoby, dla których to pierwsze doświadczenie z tego 
typu aktywnością społeczną. 
W 2021 roku zrekrutowaliśmy 118 wolontariuszy, którzy pomagali 113 osobom. Braliśmy udział w 7 spotkaniach dot. promocji 
wolontariatu. Uczestniczyliśmy w 10 spotkaniach z partnerami projektu (MOPR, dział Pieczy Zastępczej, szkoły partnerskie: SP 
55 oraz SP 13 w Poznaniu. Ze względu kolejny rok epidemii Covid 19 i kontynuację nauki zdalnej, wsparcie ze strony 
wolontariuszy było jeszcze bardziej potrzebne. Część z wolontariuszy decydowała się na kontynuację zajęć stacjonarnych, dzięki 
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temu uczniowie, którzy albo nie uczestniczyli w zajęciach zdalnych albo ze względu na naukę w takim trybie nie nadążali z 
realizacją i zrozumieniem materiału, mieli możliwość korzystania ze wsparcia wolontariusza/ki. Wprowadzenie formy online 
przyspieszyło proces parowania wolontariuszy z uczniami i moment rozpoczęcia spotkań. W ubiegłych latach realizowaliśmy 
również dodatkowe wsparcie wolontariackie dla seniorów w postaci odwiedzin, rozmowy, wyjścia na spacer itp. W roku 2021, 
prawdopodobnie w związku z epidemią i lękiem przed zarażeniem, wpłynęły z MOPRu tylko 3 zgłoszenia na zapotrzebowanie 
wolontariuszy dla seniorów. Obszarem działań projektu jest całe miasto Poznań zgodnie z obszarami funkcjonowanie filii MOPR 
oraz pieczy zastępczej. Osoby zgłaszane do projektu są zarówno z centralnych dzielnic Poznania jak i z jego peryferii. 
Zdecydowana większość podopiecznych to uczniowie szkół podstawowych i gimnazjalnych. 

W celu zachęcenia wolontariuszy do pracy na rzecz podopiecznych a także zwiększenia ich umiejętności pomagania w lekcjach 
oraz radzenia sobie z trudnościami, jak co roku zorganizowaliśmy pakiet szkoleń i spotkań. W 2021 roku, przeprowadziliśmy 6 
warsztatów specjalistycznych online z zakresu kompetencji miękkich: 
- 17.02.2021 - Narzędzia komunikacyjne (prowadząca Aleksandra Piotrowicz Przyłuska) - 07.04.2021 - Komunikacja bez 
przemocy (Aleksandra Piotrowicz Przyłuska) 
- 06.05.2021 - Narzędzia do prowadzenia lekcji zdalnych (Marta Florkiewicz Borkowska) - 15.06.2021 - Budowanie relacji z 
uczniem (Monika Łukomska Dietrich)
- 20.09.2021 - Zadania w kulturze uczenia (dr Marzena Żylińska) 
- 27.10.2021 - Jak opowiadać baśnie... i inne historie. Warsztaty ze storytellingu (Mateusz Świstak) oraz 1 warsztaty stacjonarne: 
- 3.12.2021 - Budowanie relacji z dzieckiem (Monika Gendek). 
Nowością względem lat poprzednich było wprowadzenie superwizji psychologicznych dla wolontariuszy. We wrześniu i 
październiku odbyło się 15 h spotkań, prowadziła je również psycholożka Monika Gendek. 
Dodatkowo zorganizowaliśmy 4 spotkania integracyjne dla wolontariuszy, część online, część stacjonarnie w siedzibie 
organizacji. 

Działania realizowane w okresie: 01.01.2021 r. – 31.12.2021r. Projekt dofinansowany z budżetu Miasta Poznania (kwota dotacji: 
34 500,00 zł) oraz Programu „Fundusz pomocowy dla organizacji pozarządowych oraz inicjatyw obywatelskich 2020”, 
utworzonego przez Polsko-Amerykańską Fundację Wolności, realizowanego przez Fundację Edukacja dla Demokracji (kwota 
dotacji: 40 000,00 zł 09.2020 r. – 06.2021 r.). 

PRZYSZŁOŚĆ JEST TERAZ! KLIMAT I MIGRACJE A SPRAWCZOŚĆ MŁODYCH 

Do udziału w projekcie “Przyszłość jest teraz! Klimat i migracje a sprawczość młodych” zaprosiliśmy 4 grupy młodzieżowe z 
Wielkopolski i zaangażowaliśmy je do namysłu nad wyzwaniami środowiskowymi i migracyjnymi występującymi już teraz w ich 
gminach. Każda z grup wzięła udział w cyklu szkoleń i warsztatów z tematyki edukacji globalnej i antydyskryminacyjne, a także 
przeprowadziła działanie partycypacyjne. 

W ramach warsztatów poruszyliśmy następujące tematy: 
- Warsztaty z edukacji globalnej (Kalisz + Środa Wlkp 02.06.2021, MSK Puszczykowo/Mosina + Słupca - 08.06.2021, Pleszew – 
17.10.2021): wpływ klimatu na migracje, międzynarodowe działania na rzecz lokalnej adaptacji do zmian klimatu, prawa 
człowieka, fake newsy. 
- Warsztaty z diagnozy lokalnej (Puszczykowo/Mosina + Słupca 02.06.2021, Kalisz + Środa Wlkp 26.06.2021, Pleszew – 
25.10.2021): narzędzia do przeprowadzenia diagnozy, proces przeprowadzenia diagnozy i zdefiniowanie problemu. 
- Warsztaty z planowania działańpartycypacyjnych – 06.07.2021: przegląd narzędzi partycypacyjnych, określenie grup 
interesariuszy, harmonogram działań. 

Grupy pracowały przy wsparciu animatorów/ek i ekspertów ds. ochrony środowiska i edukacji antydyskryminacyjnej. Działania 
odbywały się w formie hybrydowej.
Ważnym elementem projektu było sieciowanie między grupami - zorganizowaliśmy dwa spotkania integracyjne (czerwiec i 
listopad 2021), podczas których uczestnicy zaprezentowali pomysły na działania i efekt działań. 

Do końca 2021 młodzież przeprowadziła następujące działania: 
- Grupa z Kalisza stworzyła mapę przyjaznego miasta z części historii zebranych wśród mieszkańców i mieszkanek. 
- Dzięki współpracy z grupą morsów „Borowinka” mogliśmy się dowiedzieć, jak ta grupa – szczególnie związana z Jeziorem 
Słupeckim – dba i troszczy się o nie. 
- Działania młodzieży z Puszczykowa i Mosiny pozwoliły przyjrzeć się skomplikowanej walce o ochronę zasobów ujęcia wody w 
Krajkowie, które dostarcza Poznaniowi i okolicom największą ilość wody pitnej - Młodzież z Pleszewa rozpoczęła planowanie 
działań związanych ze wsparciem osób z doświadczeniem uchodźczym. 
Na podstawie powyższych działań młodzież zaprojektowała “narzędzie” edukacyjno-inspiracyjne służące do rozmów o 
przyszłości. W 2022 roku wykorzysta je do przeprowadzenia zajęć dla rówieśników. 

Projekt realizowany w okresie 12.2020 - 09.2022 z dotacji programu Program Aktywni Obywatele – Fundusz Krajowy, 
finansowanego przez Islandię, Liechtenstein i Norwegię w ramach Funduszy EOG. Wartość projektu: 30 tys. EUR. 
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PROMIGRACYJNE SOJUSZE 

Celem projektu “Współpraca oddolnych inicjatyw promigracyjnych z podmiotami formalnymi w Polsce” jest zbadanie 
mechanizmów współpracy między oddolnymi inicjatywami działającymi w obszarze migracji i uchodźstwa w Polsce, a 
jednostkami formalnymi, takimi jak samorząd, biznes, instytucje publiczne czy media. Zidentyfikujemy motywacje do podjęcia 
współpracy pomiędzy nimi, a także przeszkody i uprzedzenia, które pojawiająsięw trakcie współdziałania. Wyniki 
badańopracujemy w postaci rekomendacji dla osób wspierających migrantów i uchodźców z obu typów organizacji, a następnie 
je spopularyzujemy przy użyciu interaktywnych form komunikacji, publikacji naukowych i popularnonaukowych, cyklu 
warsztatów i konferencji hybrydowej. 

W 2021 roku zespół badaczy przeprowadził: 
- kwerendęinicjatyw grupowych i jednoosobowych, 
- ankietę, której celem było zebranie podstawowych informacji na temat inicjatyw (tzw. mapowanie), - wywiady pogłębione 
(grupowe oraz indywidualne) z oddolnymi inicjatywami (ok. 20 wywiadów), - case study współpracy inicjatyw oddolnych z 
podmiotami formalnymi m.in. na granicy polsko-białoruskiej i w Poznaniu (3 case study).
Na 2022 roku zaplanowane są badania podmiotów sformalizowanych, organizacja warsztatów, spotkań, oraz prowadzenie 
działań upowszechniających. 

Projekt realizowany w okresie 04.2021 - 06.2023 z dotacji programu Program Aktywni Obywatele – Fundusz Krajowy, 
finansowanego przez Islandię, Liechtenstein i Norwegię w ramach Funduszy EOG. Wartość projektu: 102 tys. EUR. 

POZNAŃ OD KUCHNI 

W 2021 roku kontynuowaliśmy działania z cudzoziemcami mieszkającymi w Poznaniu, którzy chcieli poprawić swoją znajomość 
języka polskiego. 
SPOTKANIA JĘZYKOWO-KULTUROWE – W ramach tej części zorganizowaliśmy uczestnikom cykl zajęć z języka polskiego. Podczas 
spotkań dołączyliśmy komponent informacyjno-doradczy związany z różnymi aspektami, np.: rozwiązywanie spraw urzędowych, 
topografia miasta, specyfika życia w Poznaniu. Zależało nam na tym, aby grupa zajęciowa miała charakter wspólnotowy, 
nastawiony na wzajemne wsparcie i poznanie się nawzajem. Finalnie zrealizowaliśmy 19 zajęć. 
PROWADZENIE DZIAŁAŃ ANIMACYJNYCH – Ważnym elementem projektu jest budowanie więzi w społeczności lokalnej. Ze 
względu na sytuację pandemiczną, działania były prowadzone w formie grupy fejsbukowej, na której uczestnicy mogli lepiej 
poznawać Poznań i jej mieszkańców. Grupa funkcjonowała przez cały okres realizacji projektu. 
W sumie zorganizowaliśmy 24 godziny zajęć językowo-kulturowych dla grupy ok. 20 osób. 

Działania realizowane w okresie: 01.01.2021 - 30.04.2021 z dotacji Fundacji BNP Paribas w kwocie 4 000 zł. 

WSPARCIE UCHODŹCÓW 

Od lat angażujemy się w działania na rzecz osób z doświadczeniem uchodźczym. Angażujemy się i wspieramy akcje 
organizowane przede wszystkim w Poznaniu. 
W ramach POZNAŃSKIEJ GARAŻÓWKI wspieramy charytatywną akcję na rzecz uchodźców i uchodźczyń, ofiar wojen i konfliktów 
zbrojnych. W 2021 roku wsparliśmy dwie kolejne edycje: Poznańska Garażówka na rzecz osób szukających azylu w Polsce i Litwie 
(25.09. oraz 11.11.2021) oraz grudniową akcję na portalu zrzutka.pl. Łącznie w ramach działań zebrano: 162 377 zł. 

Zebrane środki zostały przekazane organizacjom i grupom, które działają na granicy polsko-białoruskiej m.in.: Fundacji Polska 
Gościnność (29 800 zł), No Borders Team (36 000 zł), litewskiej Sienos Grupe (22 500 zł), The Hope Project Polska (5 000 zł), 
akcja Biblioteki bez granic (10 500 zł), Stowarzyszenie Egala (5
000 zł), oraz inne działania grup nieformalnych i formalnych m.in. w obozie w Wędrzynie i wsparcie osób z doświadczeniem 
uchodźczym w Poznaniu. Środki przeznaczono m.in. na organizację sieci wsparcia, pokrycie kosztów pomocy prawnej, 
psychologicznej i materialnej, projekty integracyjne i aktywizujące w Polsce i Litwie. 

Ponadto wspieraliśmy działania inicjatywy POMAGAMY SPORTOWO 
(https://www.facebook.com/PomagamySportowo/). W 2021 roku było to przede wszystkim wsparcie w organizacji zbiórki 
finansowej na rzecz osób z doświadczeniem uchodźczym zagrożonych bezdomnością w Atenach. Dzięki regularnym, 
comiesięcznym wpłatom, na zabezpieczenie ratunkowego schronienia, wyżywienia, podstawowej opieki zdrowotnej 
konkretnych rodzin i osób zebrano i przekazano 86 300 zł. 

W 2021 roku jako jedna z 6 organizacji pozarządowych odpowiedzialni byliśmy za wsparcie 114 osób ewakuowanych z 
Afganistanu mieszkających przez 3 miesiące w Poznaniu. Byliśmy współinicjatorami ogólnopoznańskiego spotkania NGO, grup 
nieformalnych, dziennikarzy, środowisk naukowych oraz działaczy i działaczek chcących wspierać Afgańską grupę w Poznaniu. 
Zależało nam aby to właśnie NGOsom przypadła rola podmiotów wdrażających projekt w życie, co ostatecznie się udało. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

600

20

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Partnerami w projekcie byli: Stowarzyszenie Czasu Kultury, Fundacja Bezlik, WRK, Migrant Info Point, KPRM, RCB oraz NATO. 
Projekt trwał 3 miesiące podczas, których zbudowaliśmy sieć tłumaczy, lekarzy, urzędników, wolontariuszy, psychologów, 
nauczycieli i wielu innych osób wspierających grupę afgańską. Projekt zakończył się w momencie gdy wszystkie osoby zostały 
relokowane z Polski do krajów takich jak Kanada, USA, Holandia i Belgia. Nazwa projektu: “Adaptacja do życia w Polsce 
obywateli Afganistanu ewakuowanych po przejęciu władzy przez Talibów” 

WOLONTARIAT W NEPALSKIEJ SZKOLE W BAKRANG-6 

W 2021 roku kontynuowaliśmy rozwój wolontariatu w odbudowanej szkole w nepalskim Bakrang-6. W ramach programu do 
szkoły na kilka miesięcy przyjeżdżają wolontariusze, którzy przez kilka miesięcy prowadzą zajęcia języka angielskiego oraz 
organizują czas wolny uczniom i uczennicom szkoły. W 2021 roku ze względu na pandemię w Nepalu przebywała jedna 
wolontariuszka (02-07.2021). Jednym z jej zadań było przekucie dziennikarskiego doświadczenia we wprowadzenie w szkole idei 
gazetki szkolnej. Angażując dwóch nepalskich nauczycieli udało się stworzyć zalążek gazetki, powstającej w języku nepalskim. 
Dodatkowo zaangażowała uczniów w stworzenie samorządu uczniowskiego, który reprezentowałby sprawy uczniów w sprawach 
dotyczących szkoły. Relacje z wolontariatu na stronie: https://www.facebook.com/WidokNaNepal/. 
Po powrocie wolontariuszki, wraz z fundatorami projektu, zdecydowaliśmy o zawieszeniu projektu ze względu na pandemię i 
problemy związane z wjazdem i wyjazdem z Nepalu. 
Jeśli sytuacja się poprawi planujemy reaktywować projekt we wrześniu 2022 roku

Więcej o akcji odbudowy szkoły, raport zawierający opisy etapów budowy szkoły, sprawozdanie finansowe oraz relację 
fotograficzną z prowadzonych prac, znajduje się tutaj: 
http://lepszyswiat.org.pl/budujemy_szkole_w_nepalu/. 

POZOSTAŁE DZIAŁANIA 

- W 2021 roku braliśmy udział w Komisji Dialogu Obywatelskiego przy Pełnomocniczce Prezydenta Miasta Poznania ds. polityki 
równościowej. 
- w czerwcu 2021 zorganizowaliśmy debatę z Poznańskimi Wolontariuszami Roku. -we wrześniu 2021 promowaliśmy działalność 
Stowarzyszenia podczas poznańskich Targów Dobra - Wraz z CIM Horyzonty i Fundacją Bezlik kontynuowaliśmy działania Strefy 
Do_Wolności, miejsca spotkań międzykulturowych, oraz działań edukacyjnych. Współorganizowalismy spotkania i warsztaty dla 
mieszkańców Poznania. 
- Wsparliśmy działania grupy edukacyjnej w ramach Dni Twierdzy Poznań. Działania polegały na organizacji działań edukacyjnych 
i integracyjnych dot. wielkopolskiej historii okresu II wojny światowej.
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Wolontariat w poznańskich rodzinach. W 
ramach projektu wolontariusze prowadzą 
korepetycje oraz organizują czas wolny m.in. 
podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Rodzinie w Poznaniu. W ramach działań 
odwiedzają beneficjentów bezpośrednio w 
domach i w środowisku rodzinnym 
podopiecznego świadcząc swoją pomoc. 
Obszarem działań projektu jest całe miasto 
Poznań zgodnie z obszarami funkcjonowanie filii 
MOPR oraz pieczy zastępczej. Osoby zgłaszane 
do projektu są zarówno z centralnych dzielnic 
Poznania jak i z jego peryferii. Zdecydowana 
większość podopiecznych to uczniowie szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych.

88.99.Z 0,00 zł

2
pomoc ofiarom katastrof, klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą

W ramach POZNAŃSKIEJ GARAŻÓWKI 
wspieramy charytatywną akcję na rzecz 
uchodźców i uchodźczyń, ofiar wojen i 
konfliktów zbrojnych. W 2021 roku wsparliśmy 
dwie kolejne edycje: Poznańska Garażówka na 
rzecz osób szukających azylu w Polsce i Litwie 
oraz grudniową akcję na portalu zrzutka.pl. 
Zebrane środki zostały przekazane organizacjom 
i grupom, które działają na granicy polsko-
białoruskiej m.in. Ponadto wspieraliśmy 
działania inicjatywy POMAGAMY SPORTOWO 
(https://www.facebook.com/PomagamySportow
o/). W 2021 roku było to przede wszystkim 
wsparcie w organizacji zbiórki finansowej na 
rzecz osób z doświadczeniem uchodźczym 
zagrożonych bezdomnością w Atenach. 
Dodatkowo w Poznaniu współkoordynowaliśmy 
wsparcie dla 114 osób z Afganistanu 
ewakuowanych po przejęciu władzy w 
Afganistanie przez Talibów.

94.99.Z 0,00 zł

3

upowszechnianie i ochrona wolności 
i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania 
wspomagające rozwój demokracji

Projekty PRZYSZŁOŚĆ JEST TERAZ - wspieranie 
działań partycypacyjnych wielkopolskiej 
młodzieży w tematyce katastrofy klimatycznej i 
migracji. 
Grupy pracowały przy wsparciu animatorów/ek i 
ekspertów ds. ochrony środowiska i edukacji 
antydyskryminacyjnej. Działania odbywały się w 
formie hybrydowej.
Ważnym elementem projektu było sieciowanie 
między grupami - zorganizowaliśmy dwa 
spotkania integracyjne (czerwiec i listopad 
2021), podczas których uczestnicy 
zaprezentowali pomysły na działania i efekt 
działań. 
PROMIGRACYJNE SOJUSZE - badanie relacji 
między grupami oddolnymi i podmiotami 
sformalizowanyli w tematyce wsparcia osób z 
doświadczeniem uchodźczym.

85.59.B 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 530 355,97 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 527 251,97 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 104,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

Prowadzenie warsztatów (online) dot. 
promocji wolontariatu, zwłaszcza 
długoterminowego. Zagadnienia: 
współpraca z wolontariuszem, organizacja 
wolontariatu, prowadzenie wolontariatu w 
szkole, wolontariat edukacyjny.
Spotkania prowadzone były przez 
specjalistów i koordynatorów z ramienia 
Stowarzyszenia. Część spotkań odbyła się w 
formie online, część w formie stacjonarnej. 
Ważnym elementem działań była promocji 
idei wolontariatu i samopomocy, 
budowanie partnerstw lokalnych, zwłaszcza 
w środowisku szkolnym.

84.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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0,00 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 189 741,46 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 337 510,51 zł

2.4. Z innych źródeł 3 104,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 451 474,64 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 447 964,64 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

189 741,46 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 050,00 zł

120 402,18 zł

163 000,00 zł

53 058,33 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 79 287,33 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 104,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

406,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

529 949,97 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatów

23 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

18 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

16 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

16 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 152 302,47 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

152 302,47 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 490,00 zł

46 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

83 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 5 osób

78 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

40 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

29 880,48 zł

29 880,48 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 122 421,99 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 152 302,47 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wolontariat w poznańskich 
rodzinach

W ramach projektu 
wolontariusze prowadzą 
korepetycje oraz organizują czas 
wolny m.in. podopiecznych 
Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Rodzinie w Poznaniu. W ramach 
działań odwiedzają 
beneficjentów w domach i w 
środowisku rodzinnym 
podopiecznego, świadcząc 
swoją pomoc.

Miasto Poznań 34 500,00 zł

2 Z historią na Ty Wsparliśmy działania grupy 
edukacyjnej w ramach Dni 
Twierdzy Poznań. Działania 
polegały na organizacji działań 
edukacyjnych i integracyjnych 
dot. wielkopolskiej historii 
okresu II wojny światowej.

Miasto Poznań 5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 490,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ANNA WAWRZYNIAK
PATRYK JASTRZĄB

PAULINA KUTZE
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2022-10-17
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